b
<~
AMPEP

SEeEETT ASSOCIAGAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA
AMPEP

ESTATUTO SOCIAL REFORMADO

_TITULO | B
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° - A ASSOCIACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA (AMPEP),
fundada em 12 de agosto de 1971, declarada de utilidade publica pela Lei Estadual n°®
4.620, de 14 de maio de 1976, e pela Lei Municipal n® 7.006, de 28 de setembro de 1976,
€ uma associacdo com personalidade juridica de direito privado, de duracdo por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, com area de atuacdo em todo o Estado do Para,
com sede na cidade de Belém, Capital do Estado do Pard, a Rua Joao Diogo n° 70, Bairro
Campina, CEP 66.015-165.

Art. 2° - A Associacao do Ministério Publico do Estado do Para tem por finalidade:

| - congregar e representar os membros do Ministério Publico do Estado do Para;

Il - promover o congracamento da classe e difundir os seus ideais e os da
Instituicao;

[ll - promover o aprimoramento cultural de seus associados, através da realizagédo
de congressos, seminarios, cursos e similares, ou grupos especiais de trabalho, estudo ou
pesquisa;

IV - proporcionar aos associados, de acordo com a disponibilidade financeira da
Associacao, assisténcia social, previdenciaria, médica, hospitalar e odontolégica;

V — representar, judicial e extrajudicialmente seus associados ativos e inativos
para a defesa dos direitos e interesses, prerrogativas e autonomias, podendo para tanto
ajuizar medidas judiciais adequadas, ap6s decisdo da Assembléia Geral,

VI — prestar assisténcia judicial e extrajudicial a seus associados quando atingidos
no exercicio de suas funcbes e de seus direitos sociais, mediante solicitacdo dos
interessados;

VIl - editar 6rgéo de divulgacdo ou noticioso, bem como trabalhos de autoria de
associado ou de terceiros, quando de interesse da classe;

VIII - manter intercambio com as Associacdes congéneres, bem assim com a
CONAMP;

IX - colaborar com o Procurador-Geral de Justica em todos os assuntos que
interessem, direta ou indiretamente, ao Ministério Publico ou seus representantes;

X - colaborar com os poderes publicos no aperfeicoamento da ordem juridica,
politica, econdmica e social,

Xl - pugnar na defesa de direitos de seus associados visando assegurar a
independéncia funcional do Membro do Ministério Publico;

XIl - realizar qualquer atividade compativel com a natureza da Associagao.

Art. 3° - A Associacdo poderd adotar simbolos, emblemas, bandeiras, logotipo ou
logomarca que identifiquem seus objetivos.

Art. 4° - S&o absolutamente vedadas a Associacdo manifestacdes ou atividades de
carater politico-partidario.
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Art. 4° - S&8o absolutamente vedadas a Associacdo manifestacdes ou atividades de
carater politico-partidario.

Paragrafo Unico — A Associacdo podera manifestar apoio ao candidato associado.

TITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO |
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 5° - O quadro social da Associagdo do Ministério Publico do Estado do Para é
constituido das seguintes categorias de associados:

| - Fundadores;

Il - Efetivos;

[l - Beneméritos;

IV — Honorérios;

V — Extranumerarios.

Art. 6° - Sdo considerados Associados Fundadores todos os membros do Ministério
Pudblico que tiverem assinado a Ata da Fundacdo da Associagdo em 12 de agosto de
1971.

Art. 7° - Associados Efetivos sdo todos os membros do Ministério PUblico do Estado do
Pard, tanto em atividade como na inatividade, devidamente inscritos no quadro social.

Art. 8° - O titulo de Associado Benemérito é conferido pela Assembléia Geral, mediante
proposta da Diretoria, ao associado que tenha prestado relevantes servi¢os a classe ou a
Associacao.

Art. 9° - O titulo de Associado Honorério é conferido pela Assembléia Geral, mediante
proposta da Diretoria, a personalidade estranha ao quadro social, que tenha prestado
relevantes servigos ao Ministério Publico ou a Associacgao.

Art. 10 — Sao considerados Associados Extranumerarios os servidores administrativos do
Ministério Publico do Estado do Para, bem como os ex-Adjuntos de Promotor, inscritos no
quadro social até 05 de junho de 1984.

Art. 10 — S&o considerados Associados Extranumerarios:

| - os servidores administrativos do Ministério Publico do Estado do Para, inscritos no
qguadro social até 05 de junho de 1984;

Il - os ex-Adjuntos de Promotor, inscritos no quadro social até 05 de junho de 1984;

lll - Membros dos Ministérios Publicos junto aos Tribunais de Contas do Estado do Para.
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CAPITULO Il

DA INSCRICAO, DESLIGAMENTO E READMISSAO

Art. 11 - A nomeagéo para o cargo de Promotor de Justica no Estado do Paréa faculta a
inscricdo do nomeado no quadro social, ha categoria de associado efetivo.

Art. 12 - E facultado ao associado desligar-se a qualquer tempo da Associacdo, mediante
comunicacao escrita a Diretoria.

Art. 13 - O associado desligado, eliminado ou excluido do quadro social somente podera
ser readmitido se o requerer por escrito a Diretoria Administrativa, a juizo desta e
respeitadas as disposicdes estatutarias, o pagamento das parcelas em atraso no periodo
de sua auséncia dos quadros da entidade.

Paragrafo Unico — O associado readmitido somente tera direito a votar e ser votado para
qualquer cargo quando cumprir integralmente o periodo de caréncia previsto no artigo 51,
inciso V deste Estatuto.

Art. 13 - O associado desligado, eliminado ou excluido do quadro social somente
podera ser readmitido se o requerer por escrito a Diretoria Administrativa, a juizo
desta e respeitadas as disposi¢cOes estatutarias.

81° A readmissao do associado desligado, eliminado ou excluido do quadro social
da AMPEP fica condicionada a autorizacdo de recolhimento das mensalidades
associativas que deixaram de ser recolhidas a partir de seu desligamento,
eliminacdo ou exclusdo, bem como das parcelas de peculio pagas no periodo em
gue esteve desligado, eliminado ou excluido da entidade.

82°. O recolhimento previsto no paragrafo anterior sera estabelecido pela Diretoria,
e podera ser parcelado, mediante pedido do interessado, obedecido, em qualquer
hipotese, o limite de 36 (trinta e seis) parcelas.

83° — O associado readmitido somente tera direito a votar e ser votado para
gualquer cargo quando cumprir integralmente o periodo de caréncia previsto no art.
50, inciso V, deste Estatuto.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DO ASSOCIADO
Art. 14 - S&o direitos do associado:
| — votar e ser votado, observados os impedimentos deste Estatuto;

Il — participar das reunides da Assembléia Geral, discutir e votar as matérias nelas
tratadas;
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[l — deliberar sobre a convocacdo da Assembléia Geral, nos casos e modos

previstos neste Estatuto;

IV — fiscalizar a gestdo administrativa, comunicando verbalmente ou por escrito as
irregularidades e deficiéncias observadas nas atividades da Associagdo, bem como
gualquer violacdo as normas estatutarias que constatar, respeitadas as atribuicdes dos
orgaos competentes;

IV — fiscalizar a gestdo administrativa e financeira, comunicando por escrito as
irregularidades e deficiéncias observadas nas atividades da Associacdo, bem como
gualquer violacdo as normas estatutarias que constatar, respeitadas as atribuicdes dos
orgaos competentes;

V - obter informacdes escritas de qualquer 6rgdo de administracdo, sobre
gualquer assunto de interesse da Associacao;

VI - participar de todas as promoc¢des ou eventos realizados pela Associacéo,
bem como frequentar suas sedes nos horarios e condi¢cdes pré-estabelecidos pela
Diretoria;

VIl — Ser desagravado, solene e publicamente, por ofensa recebida no exercicio
da funcéo ou em razéo dela, apos deliberacdo da Diretoria Administrativa;

VIII — sugerir e propor medidas que entender convenientes para a melhoria e o
aperfeicoamento de todas as atividades da Associacgéo;

IX — solicitar apoio e assisténcia da Associagao nos casos do inciso V e VI do art.
29,

X — exercer os demais direitos garantidos, implicita e explicitamente contidos
neste estatuto;

§ 1° - O direito previsto no inciso VI é extensivo aos dependentes do associado e a
eles assegurados, mesmo que o associado tenha falecido.

§ 2° — O exercicio dos direitos assegurados aos associados depende da
regularidade da situacdo deste junto a Associagdo, inclusive no que concerne ao
pagamento das contribuicdes.

CAPITULO IV
DOS DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 15 - S&o deveres do associado:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as decis6es tomadas pelos 6rgdos de
administracao;

Il - tratar com respeito e urbanidade todos os diretores e funcionarios da
Associacdo, bem como portar-se com decoro e dignidade nas reunides, promog¢des ou
eventos realizados pela Associacdo, ou nas dependéncias desta;

[Il - comunicar, verbalmente ou por escrito, as irregularidades e deficiéncias que
observar nas atividades da Associacdo, bem como qualquer violagdo as normas
estatutarias que constatar;
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[l - comunicar, por escrito, pelos meios oficiais de comunicagcdo, as
irregularidades e deficiéncias que observar nas atividades da Associacdo, bem como
gualquer violacdo as normas estatutarias que constatar;

IV - desempenhar com zelo e dedicacdo os cargos ou func¢des para os quais for
eleito, nomeado ou designado, bem como os encargos que lhe forem confiados pelos
orgaos de administragéo;

V - pagar pontualmente a contribuicdo mensal, ressalvadas as isencdes previstas
neste Estatuto;

VI — manter atualizado seu cadastro junto a Associacao;

VIl — pagar as prestacdes referentes a empréstimos ou adiantamentos, contraidos
com a intervencao da Associagao;

VIII — exercer os demais deveres garantidos implicita e explicitamente.

Paragrafo Unico - Os deveres enumerados no presente artigo ndo excluem
outros decorrentes das disposi¢cdes esparsas ou resultantes do espirito geral do Estatuto.

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS

Art. 16 - Os associados ndo respondem pessoalmente, quer solidaria, quer
subsidiariamente, pelas obrigacfes sociais.

Art. 17 - O associado € responsavel, perante a Associacdo, pela indenizacdo de todo
dano a esta causado por si, seus dependentes ou por seus convidados.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 18 - Por infracdo aos deveres do associado ou as normas estabelecidas, aplicam-se
ao associado as seguintes penas:

| - adverténcia,

Il - censura escrita;
[l - suspensao;

IV — eliminacgéao;

V — exclusao.

Art. 19 - As penas de adverténcia e de censura escrita sdo aplicadas pelo Presidente da
Diretoria Administrativa, nos casos de menor gravidade ou repercussao.

Art. 20 - A pena de suspensdo dos direitos sociais € aplicada pela Diretoria
Administrativa, assegurado o direito de defesa, ao associado que infringir disposicéo
estatutaria, praticar atos contrarios a moral e aos bons costumes, ou proceder de modo
atentatério a dignidade da Associagédo ou de qualquer associado.
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Art. 21 - A pena de exclusdo do quadro social é aplicada pela Assembléia Geral, por
provocacdo de qualquer associado, a diretoria administrativa que ird deliberar sobre a
abertura ou ndo de processo administrativo ou por solicitacdo de 1/3 ( um terco ) dos
associados onde a Diretoria Administrativa sera obrigada a instaurar o procedimento
apuratorio, sendo assegurado o direito de defesa, ao associado que atentar contra o
patriménio da Associacdo, ou que venha a ser reiteradamente punido com pena de
suspensao.

Paragrafo Unico - O associado excluido do quadro somente podera ser readmitido se
reparar integralmente a falta que ensejou a punicdo, se assim o requerer a Diretoria
Administrativa, que decidira livremente quanto a conveniéncia ou ndo de deferir a
readmissdo. Em caso de a Diretoria Administrativa entender pela readmissdo devera
referida decisdo ser submetida por Assembléia Geral, convocada especificamente para
este fim.

Art. 22 — A eliminagdo consiste no desligamento automético do Associado do quadro
social que:

| - deixar de pagar a contribuicdo mensal por trés meses consecutivos;

Il — sofrer condenacdo irrecorrivel pela pratica de crime;

lll — praticar ato de manifesta gravidade que contrarie 0s interesses associativos
ou gque importe em séria violagdo deste estatuto;

IV - por qualquer motivo, deixar definitivamente a carreira do Ministério Publico,
salvo os Benemeéritos e os Fundadores.

Paragrafo Uunico - As penas de que tratam 0s incisos acima serdo aplicadas por
decisao da maioria simples da Diretoria Administrativa.

Art. 23 — Para efeito de aplicacdo de pena de exclusdo ou eliminacdo previstos nos
incisos Il e Il do artigo 22 a qualquer associado, deve ser observado o rito administrativo
previsto neste artigo, sob pena de nulidade do ato.

| — Constituicdo de uma Comissao a ser composta por trés membros da Diretoria
Administrativa indicados pelo Presidente da Associacédo, devendo no ato constar a autoria
e a materialidade da transgresséao objeto de apuracao;

Il — A comissao lavrara, até trés dias Uteis a partir da publicacdo do ato que a
constituir, termo em que serdo transcritas as informacdes referentes a qualificacdo do
associado, bem como a descri¢céo precisa do fato objeto de apuracao;

[l — A comissdo promovera a notificacdo pessoal ao associado, para, no prazo de
cinco dias, apresentar defesa escrita, assegurando-se vista do procedimento na
Secretaria da Associacao;

IV — Apresentada a defesa, no prazo de dez dias, a comissao elaborara relatério
‘conclusivo indicando se houve ou ndo a infracdo a disposicao estatutdria e se essa
infracdo pode ser imputada ao associado. Apontara, também, o dispositivo estatutario
violado e opinara sobre a procedéncia ou ndo da aplicagcdo da sancao, remetendo de
imediato o relatorio ao Presidente da Associagao;
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V — No prazo de cinco dias, contados do recebimento do relatorio, o Presidente da
Associacdo requererd a Convocacdo Extraordinaria, para que seja deliberado, por
votacao secreta da maioria absoluta de seus membros, a aplicacdo ou ndo da sancéo ao
associado.

V — No prazo de cinco dias, contados do recebimento do relatorio, o Presidente da
Associacao requerera a Convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria, para que seja
deliberado, por votacdo secreta da maioria absoluta de seus membros, a aplicacdo ou
nao da sancao ao associado.

TITULO NI N
DA ADMINISTRACAO

CAPITULO |

Art. 24 — Sao orgaos diretivos da AMPEP:
| — Assembléia Geral;
Il — Diretoria Administrativa;
[l — Conselho Fiscal;

Art. 25 — A Assembléia Geral, érgdo supremo e soberano da Associacdo, é dirigida por
uma mesa composta pelo Presidente e por um secretario convocado dentre os presentes;

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgdo supremo e soberano da Associacao, € dirigida por
uma mesa composta pelo Presidente, Vice-presidente e por um secretario, eleitos em
chapa independente da Diretoria;

Art. 26 - A Diretoria Administrativa € o 6rgao de direcdo da Associacdo e compde-se de:
| - Presidente;
Il — Vice-Presidente;
[l - Secretério
IV — Primeira Diretoria Administrativo e Financeiro;
V — Segunda Diretoria Administrativo e Financeiro;
VI — Diretoria Social e de Rela¢des Publicas;
VII - Diretoria Cultural e Publicacéo;
VIII - Diretoria de Esporte;
IX — Diretoria de Aposentados;

X - Diretoria de Defesa de Direitos e Prerrogativas Funcionais;
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XI - Diretoria de Relacdes Institucionais;
XIllI- Diretoria da Mulher.

Art. 27 - O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador dos atos da gestdo administrativa,
financeira e patrimonial da AMPEP e comple-se de trés membros efetivos e trés
suplentes, sendo presidido pelo mais votado dos eleitos para o cargo.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal escolherd, entre seus membros, o
Secretario, sendo o mandato deste coincidente com o da Diretoria Administrativa.

Art. 28 — O Presidente e o Vice-Presidente da Assembléia Geral e os membros da
Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal séo eleitos simultaneamente, para mandato
de 2 anos com direito a uma reeleicdo para 0 mesmo cargo;

Art. 28 — O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario da Assembleia Geral e os
membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal sdo eleitos simultaneamente,
para mandato de 3 anos, sendo vedada a reeleicdo para 0 mesmo cargo;

8§ 1° - Em caso de renuncia coletiva, a Assembléia Geral procedera a novas
eleicbes, podendo para isso ser convocada pelo associado efetivo mais idoso.

§ 2° - Em caso de vaga por renuncia individual, perda do mandato ou morte, o
respectivo 6rgédo elegeréa imediatamente o substituto.

83° - A Eleicao para os Cargos do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral sado
independentes da Diretoria Administrativa.

Art. 29 - Perderdo o mandato o presidente, o vice-presidente da Assembléia Geral e os
membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal que:

Art. 29 - Perderdo o mandato os membros diretivos da Assembleia Geral, os membros da
Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal que:

) faltarem injustificadamente a cinco (5) reunifes ordinarias consecutivas, ou trés
(3) reunibes extraordinarias consecutivas do respectivo 6rgdo de administracao;

Il) atentarem contra o patriménio da Associagdo ou praticarem grave violagao as
normas estatutarias.

Art. 30 - As deliberacbes da Assembléia Geral, da Diretoria Administrativa e do Conselho
Fiscal sédo tomadas por maioria simples, se de outro modo nao dispuser este Estatuto.

8 1° - Nas reunifes da Assembleia Geral Ordinaria, Extraordinaria e Especial, ndo
tém direito a voto os associados honorarios e os extranumerarios.

§ 2° - Na Diretoria Administrativa e no Conselho Fiscal o voto é sempre unitario.

§ 3° - Salvo nos casos de eleicdo, quando € admitido o voto por correspondéncia,
€ sempre pessoal o voto em todos os 6rgdos de administracdo, ndo sendo permitido o
VOto por procuragao.
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§ 4° - Os presidentes da Assembléia Geral, da Diretoria Administrativa e do
Conselho Fiscal, no caso de empate, tém o voto de qualidade.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 31 - A Assembléia Geral é constituida por todos os associados que estejam no gozo
de seus direitos estatutarios.

8§ 1° - A Assembléia Geral € convocada pelo seu presidente ou quem suas vezes
fizer, por meio de edital onde constard a ordem do dia e devera ser publicado com
antecedéncia minima de:

a) trés (3) dias, quando se tratar de reunido extraordinaria;

b) oito (8) dias, no caso de reunido ordinaria,;

c) trinta (30) dias, quando se tratar de eleicdo para o 6rgdo de administracao
social.

§ 2° - A Assembléia Geral instala-se com a presenca, de um terco (1/3) dos
associados quites, em primeira convocagao, e com qualquer numero de socios quites em
segunda convocacao trinta (30) minutos apos a primeira.

8§ 2° - A Assembleia Geral instala-se com a presenca, fisica ou virtual, de um tergo
(1/3) dos associados quites, em primeira convocacao, e com qualquer namero de socios
guites em segunda convocacéao trinta (30) minutos apds a primeira.

§ 3° - Na falta do presidente ou do vice-presidente da Assembléia Geral, a reunido
poderé ser presidida pelo associado mais idoso dentre os presentes.

8 4° - Depois de instalada a Assembléia Geral, a retirada posterior de qualquer
associado ndo impedira o curso da reunido e nem a votacdo das matérias em pauta.

Art. 32 - Ordinariamente, a Assembleia reunir-se-a:

) todos os anos, até 31 de marco, para julgar a prestacdo de contas da Diretoria,
referente ao exercicio anterior;

II) de 2 em 2 anos, para eleicdo dos 6rgdos de administracao;

II) de 3 em 3 anos, para eleicdo dos orgaos de administracéo;

[1) no dia 12 de agosto do ano da eleicdo, para empossar os dirigentes eleitos.

Art. 33 - Extraordinariamente, a Assembléia Geral reine-se sempre que convocada a
requerimento da Diretoria Administrativa ou de pelo menos um quinto (1/5) dos
associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 34 - Além de outras atribuicdes previstas neste Estatuto, compete privativamente a
Assembléia Geral:

Rua Jodo Diogo, 70 - Fones: (091)3222-8742 / 3223-3652 - Fax: 3225-0814 — Cep: 66015-160 — Belém-Pa 9
E-mail: ampep@ampep.com.br



10

)
L
]'_J
AMPEP )
e res ASSOCIAGCAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA
AMPEP

| - aprovar a prestacdo de contas da Diretoria Administrativa; instruida com
parecer do Conselho Fiscal;

| - aprovar a prestacado de contas e orcamento do ano seguinte da Diretoria
Administrativa; instruida com parecer do Conselho Fiscal,

Il - autorizar a alienacdo de bens imoveis da Associacao;

[ll - decidir sobre o destino a ser dado ao patrimonio social, no caso de extingéo
ou dissolucéo da Associacao;

IV - declarar a perda do mandato de qualquer dirigente eleito;

V - alterar o valor da mensalidade;

VI - reformar o Estatuto, em reunido extraordinaria especial e exclusivamente
convocada para este fim;

VII — eleger os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal,

VIl — apreciar e julgar recursos interpostos contra decisdes da Diretoria
Administrativa.

IX — decretar fundamentadamente a exclusdo de associado nos casos previstos
no art. 18.

§ 1° — Para a destituicAo dos membros da diretoria administrativa, é exigido o voto
concorde de 2/3 dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira ou segunda convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados.

§ 2° - Para alteragbes no Estatuto é exigido o voto concorde da maioria dos
presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocacgéao, com 50% mais um do total de associados do quadro
da AMPEP, ou, em segunda convocagdo, com pelo menos 1/3 dos associados.
Instaurada a assembléia, a alteracéo estatutaria somente podera ser homologada com a
aprovacao de 2/3 dos presentes.

§ 2° - Para alteragcdes no Estatuto é exigido o voto concorde da maioria dos
presentes, presencial ou virtualmente, a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacédo, sem 50% mais um do total
de associados do quadro da AMPEP, ou, em segunda convocagao, sem pelo menos 1/3
dos associados. Instaurada a assembleia, a alteracdo estatutaria somente podera ser
homologada com a aprovacéo de 2/3 dos presentes.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA

Art. 35 — Os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal seréo
substituidos, nas suas faltas, auséncias ou impedimentos eventuais, pelos diretores na
ordem constante na chapa eleita, e pelos respectivos suplentes.

Art. 36 — A Diretoria Administrativa reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente ou quem sua vez fizer.
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§ 1° As reunides da Diretoria Administrativa instalam-se com a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

§ 1° As reunibes da Diretoria Administrativa instalam-se com a participacéo
presencial ou virtualmente, de no minimo 1/3 (um tergo) de seus membros, sendo aberta
aos associados, que terdo direito a se manifestar.

§ 2° A Associacao nao remunera, por qualquer forma, os cargos de sua Diretoria
Administrativa e Conselho Fiscal, além de néo distribuir lucros, bonificagcdes ou vantagens
a dirigentes ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 37 — Compete a Diretoria Administrativa:

| — gerir administrativa e financeiramente a AMPEP estabelecendo plano de
atuacao;

[l — apreciar pedido de inscricdo e desligamento, assim como decidir sobre a
readmissédo de associado;

Il — requerer aos respectivos Presidentes a convocacdo extraordinaria da
Assembléia Geral ou do Conselho Fiscal, sempre que necessario;

IV — estabelecer e manter intercambio com as Associacoes;

V — apresentar anualmente a Assembléia Geral a prestacdo de contas referente ao
exercicio anterior, submetendo-a previamente ao exame e parecer do Conselho Fiscal;

VI — baixar instrucdes e resolucdes, com forca de atos complementares as normas
estatutarias, desde que com estas nao sejam conflitantes;

VII — deliberar sobre a adocdo de medidas judiciais e extrajudiciais;

VIII — aprovar o orcamento anual,

VIII — aprovar o projeto de orcamento anual que sera encaminhado a Assembleia
Geral;

IX — encaminhar, trimestralmente, ao Conselho Fiscal os demonstrativos de receita
e despesa da AMPEP, colocando a disposicdo os livros e documentos referentes aos
or¢camentos contabeis.

IX — encaminhar, trimestralmente, ao Conselho Fiscal e divulgar aos associados, 0s
demonstrativos de receita e despesa da AMPEP, colocando a disposi¢cao os livros e
documentos referentes aos orcamentos contabeis.

X — aceitar as doagoOes e cessdes sem encargos.

Xl — por solicitacdo do Presidente, autorizar a alienacdo de bens moveis da
associacao.

Art. 38 — Compete ao Presidente da Diretoria Administrativa:

| — convocar, presidir e coordenar a Diretoria Administrativa;

Il — executar as decisfes tomadas pelos 6rgdos de administracao;

Il — tomar, quando necessério, as medidas de absoluta urgéncia, ad referendum da
Diretoria Administrativa ou da Assembléia Geral;

IV — representar ativa e passivamente, em juizo ou extrajudicialmente, a
Associacao, podendo outorgar procuracdo com poderes ad judicia, inclusive para o fim de
impetracdo de mandado de seguranca coletivo;

V — admitir e demitir o pessoal empregado, contratando, quando necessario,
profissionais autbnomos ou servicos terceirizados;
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VII — movimentar em conjunto com o diretor administrativo e financeiro as contas
mantidas pela Ampep em estabelecimento bancario;

VIII — autorizar despesas e determinar a realizacdo de pagamentos;

VIII — autorizar despesas e determinar a realizacéo de pagamentos, respeitados 0s
limites da previsao orcamentaria anual aprovados pela Assembleia Geral,

IX — Efetuar eventuais alteracdes orcamentarias, desde que autorizadas pela
diretoria, mediante concordancia do conselho fiscal, devendo constar no parecer final da
gestéo, a ser encaminhado para aprovacdo em Assembleia Geral.

Paragrafo unico — O Presidente da Diretoria Administrativa tera assessores de sua
confianca, os quais nomeara e dispensara livremente.

Art. 39 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos, bem como sucedé-lo no caso de vacancia do cargo;

Art. 40 — Os servigos de Secretaria sdo coordenados e supervisionados pelo Secretério, a
guem incumbe zelar pela boa guarda e conservagdo dos livros, documentos e demais
papéis da Associacdo, cuidando para que a correspondéncia desta seja mantida sempre
em dia.

Paragrafo Unico — Compete ao Secretario:

| — secretariar as reunides de Diretoria, redigindo as atas, subscrevendo-as e
colhendo em livro proprio a assinatura dos presentes;

Il — manter sob sua responsabilidade os livros de presenca e atas da Associacao,
lavrando e subscrevendo os respectivos termos de abertura e encerramento;

[Il — manter organizado o arquivo e atualizado o cadastro geral dos associados;

Art. 41 — Aos Diretores Administrativos e Financeiros compete:
Art. 41 — As Diretorias Administrativos e Financeiros compete:

| - arrecadar as mensalidades, taxas, donativos, subvencdes, bens e valores da

Associacao;

Il — manter atualizada a escrituragdo contabil da Associacdo, com o auxilio de
profissional habilitado, submetendo a Diretoria Administrativa, trimestralmente, os
demonstrativos de receita e despesa a serem encaminhados ao Conselho Fiscal;

lll — depositar em instituicdo financeira, escolhida pela Diretoria Administrativa as
receitas e valores arrecadados;

IV — superintender os servicos de tesouraria e contadoria, fazendo expedir
balancetes mensais e balanc¢os anuais;

V - elaborar a minuta do Relatério Anual e a Proposta orcamentaria anual;

V - elaborar a minuta do Relatorio Anual e a Proposta orgcamentaria anual, a ser
aprovada pela Assembleia Geral,

VI - apresentar a Diretoria Administrativa, mensalmente, a relagdo dos Associados

em débitos com sua contribuic&do social;
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VI - apresentar a Diretoria Administrativa, mensalmente, a relacdo dos Associados
gue estejam em débito com sua contribuicao social;

VII - movimentar, em conjunto com o Presidente, as contas mantidas em

estabelecimento bancario;

VIII - efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, com cheque nominal ao

favorecido;

VIl - efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, nominalmente aos

favorecidos;

IX — administrar os bens moveis e imoveis da Associacao;

X — propor a Diretoria Administrativa a aquisicdo e a alienacdo de bens, assim
como sua recuperacao, modificacdo ou destinacao;

XI — manter o livro de tombo, no qual sejam especificados e quantificados os bens
durdveis da Associacdo, bem como consignadas suas destinacbes e as respectivas
baixas por perecimento ou extravio;

Xl — licenciar e manter atualizados os pagamentos referentes a legalizacdo de
veiculos da AMPEP e demais impostos e taxas devidos pela Associagao;

XIl — Orientar e fiscalizar os servicos de manutencao, limpeza e seguranca das
sedes Administrativa e Campestre, além da execucdo das atribuicdes delegadas pelo
Presidente;

Art. 42 — Ao Diretor Social e de Rela¢des Publicas compete:
Art. 42 — Compete a Diretoria Social e de Relagdes Publicas:

| - promover e estimular a harmonia entre os associados, coordenar e supervisionar
as festas ou reunides de congracamento destes, bem como manter o intercambio
permanente ou eventual com pessoas, 0rgaos, entidades ou associagdes, no interesse da
classe.

Il — elaborar o calendario anual de atividades sociais da AMPEP, submetendo-o a
Diretoria Administrativa;

[l — Executar outras tarefas que lhes forem atribuidas pelo Presidente.

Art. 43 — Compete ao Diretor Cultural e de Publicacdes:
Art. 43 — Compete a Diretoria Cultural e de Publicacdes:

| - propor, coordenar e supervisionar 0s congressos, seminarios, cursos e similares,
ou grupos especiais de trabalho, estudo ou pesquisa,

Il - propor e opinar previamente sobre a edi¢do de trabalhos juridicos de autoria do
associado ou de terceiros, quando de interesse da classe, bem como manifestar-se sobre
todo e qualquer evento ou assunto cultural de interesse da Associacao;

[ll - coordenar a edicdo do 6rgdo noticioso da Associacéo e a edicdo de trabalhos
juridicos aprovada pela Diretoria Administrativa,;

IV - organizar e manter a biblioteca da Associacdo, promovendo a catalogacéo e a
conservacdo do acervo bibliografico, podendo contar com o auxilio de profissional
habilitado;

Art. 44 — Incumbe ao Diretor de Esportes:
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Art. 44 — Incumbe a Diretoria de Esportes:

| — planejar, coordenar e supervisionar as atividades esportivas e de lazer da
Associacdo, podendo propor a celebracdo de convénios para utilizagdo de espacgos
recreativos;

Il — organizar competicdes, campeonatos e torneios esportivos;

[l — dirigir as delegacdes da AMPEP nos eventos esportivos que a entidade
participar;

IV — executar outras tarefas que lhes forem atribuidas pelo presidente.

Art. 45 — Ao Diretor de Aposentados compete:
Art. 45 — Compete a Diretoria de Aposentados:

| — planejar e coordenar as a¢des assistenciais da AMPEP;

Il — Em conjunto com a Diretoria Administrativa, implementar programas de saude,
previdéncia e seguridade;

[l — implementar acdes que busquem a permanente integracdo dos aposentados e
pensionistas nas atividades associativas;

Art. 45A - Compete a Diretoria de Defesa de Direitos e Prerrogativas Funcionais:

| - prestar, quando solicitado pelo Associado e autorizado pelo Presidente,
assisténcia juridica e apoio moral ao associado titular que sofrer violacdo de direito ou
prerrogativa, no exercicio de sua atividade funcional ou em razéo dela;

Il — representar, desde que autorizado pela Diretoria Executiva, a quem de direito
contra o autor da violacdo referida no inciso anterior, com vistas a promog¢édo de sua
responsabilidade, nas esferas penal, civil e administrativa;

Il — recomendar a Diretoria Executiva a expedicdo de notas de desagravo a
membros do Ministério Publico;

IV — coordenar as atividades de assisténcia juridica e judiciaria aos associados;

V — exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Diretoria Executiva

Art. 45B — Compete a Diretoria de Relagfes Institucionais:

| — planejar e coordenar os trabalhos de elaboracdo de propostas legislativas para
encaminhamento as instancias competentes, ap0s aprovacao pela Diretoria;

Il — acompanhar a tramitacéo das proposi¢ées de interesse do Ministério Publico ou
de seus membros e articular com entidades publicas e privadas sobre assuntos de
interesse da Associacgao, por delegacao de sua Diretoria Diretoria Executiva

[l — manter permanente dialogo com as instancias decisorias do Poder Publico,
com vistas ao exercicio das atribuicdes referidas nos incisos anteriores;

IV - executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Diretoria Executiva.

Rua Jodo Diogo, 70 - Fones: (091)3222-8742 / 3223-3652 - Fax: 3225-0814 — Cep: 66015-160 — Belém-Pa 14
E-mail: ampep@ampep.com.br



A\ 15
_.—_'IE
]'_J
-~
AMPEP )
et ASSOCIACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA
AMPEP

Art. 45D — Compete a Diretoria da Mulher:

| — Apoiar a Presidéncia e a Diretoria nos assuntos referentes as mulheres
associadas;

Il - Defender os interesses e direitos das mulheres associadas;

[ll - Propor a Presidéncia o desenvolvimento de ac6es para melhoria das condicées
de trabalho e movimentacdo na carreira das mulheres associadas, observando-se a
perspectiva de igualdade e equidade do género;

IV - Elaborar propostas referentes ao incremento das formas de protecdo dos
direitos das mulheres associadas;

V - Apoiar a participacéo e representacdo ativa das mulheres associadas na vida
politica e social da Associacao e Institucional,

VI - Estimular as relagdes e interacdes entre as mulheres associadas;

VII — Promover a realizacdo de encontros, reunides, cursos, palestras, projetos e
eventos para estimulo da interacdo social, cultural, educacional e de apoio a saude das
associadas;

VIIl - Promover e estimular medidas que contribuam para melhorar a qualidade de
vida das associadas, referentes a saude fisica e mental,

IX - Representar a Associacdo nos eventos relativos ao género feminino ou de
interesse das mulheres associadas, autorizada pela Diretoria Executiva

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 46 — Ao Conselho Fiscal compete:

| - opinar previamente sobre a prestacdo de contas da Diretoria Administrativa,
guanto aos aspectos patrimonial, contabil e financeiro, submetendo seu parecer a
liberacdo da Assembléia Geral;

Il - examinar a qualquer tempo, e em prazo ndo excedente a trés meses, os livros e
papéis da Associacdo, o estado do caixa e do patrimbnio social, devendo os diretores
fornecerem as informacfes solicitadas no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel,
justificadamente, por igual periodo;

[ll - lavrar no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal o resultado de exame
realizado na forma do inciso | deste artigo;

IV - examinar os balancetes trimestrais elaborados pelo Diretor Administrativo e
Financeiro, emitindo parecer conclusivo;

V - apresentar, anualmente, a Assembléia Geral, irregularidades porventura
apuradas, mediante lavratura de termo préprio, sugerindo as medidas que julguem
necessarias;

VI - convocar a Assembléia Geral Ordinaria, se a Diretoria Administrativa retardar
por mais de 1 (um) més a sua convocacao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves e urgentes na forma do disposto neste Estatuto.

8§ 1° - Somente pelo voto de 2/3 dos associados presentes deixara de prevalecer o
parecer prévio do Conselho Fiscal.
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§ 1° - Somente pelo voto de 2/3 dos associados presentes (fisica ou virtual) deixara de
prevalecer o parecer prévio do Conselho Fiscal.

8§ 2° - O Conselho Fiscal devera deliberar sempre com a presenca de trés (3)
conselheiros, convocando-se, pela ordem eleita, tantos suplentes forem necessarios para
completar o colegiado, nos casos de falta, auséncia ou impedimento do membro efetivo.

Art. 47 — O Conselho Fiscal podera requisitar a Diretoria Administrativa técnicos de sua
confianca para auxilia-lo, cabendo-lhes o pagamento de honorérios, respeitados o0s
valores fixados nas tabelas oficiais.

. CAPITULO V
DA ELEICAO E DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 48 — A eleicdo para todos os cargos dos orgaos de administracdo sera realizada de
02 em 02 anos, em reunido ordinaria de Assembléia Geral, especial e exclusivamente
convocada para este fim, mediante edital com observancia do prazo estipulado neste
Estatuto, e que se instalard as 10:00 horas, com a presenca de qualquer niumero de
sécios quites, encerrando-se a votacao as 17:00 horas.

Art. 48 — A eleicdo para todos os cargos dos 6rgdos de administracdo seréa realizada de
03 em 03 anos, em reunido ordinaria de Assembleia Geral, especial e exclusivamente
convocada para este fim, mediante edital com observancia do prazo estipulado neste
Estatuto, e que se instalara as 10:00 horas, com a participagdo (presencial ou
virtualmente) de qualquer nimero de sécios quites, encerrando-se a votacdo as 17:00
horas.

Paragrafo Unico: A eleicdo realizar-se-a, preferencialmente, na Ultima sexta-feira do més
de junho, na sede administrativa da Associagao.

Paragrafo Unico: A eleicdo realizar-se-a na Ultima sexta-feira Gtil do més de junho, na
sede administrativa da Associagao.

Art. 49 — As chapas serdo apresentadas mediante requerimento protocolado na
Secretaria da Associacdo, dentro dos dez (10) dias contados da data da publicacdo do
edital.

Art. 49 — As inscricbes as chapas da Diretoria Administrativa, da Assembleia Geral e os
candidatos ao Conselho Fiscal, serdo apresentadas em separado, mediante
requerimentos protocolados na Secretaria da Associacdo, dentro dos dez (10) dias
corridos, contados da data da publicacdo do edital.

Paragrafo Unico: N&o sera registrada a chapa que:
| - ndo indicar candidatos para todos os cargos dos 6rgdos de administracéo, que

indicar um mesmo candidato para mais de um cargo eletivo, ou que nao anexar
consentimento expresso de qualquer candidato;
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| - ndo indicar candidatos para todos os cargos diretivos da Assembleia-Geral, do
conselho fiscal ou dos 6rgdos da Diretoria Administrativa; que indicar um mesmo
candidato para mais de um cargo eletivo, ou que ndo anexar consentimento expresso de
qgualquer candidato;

Il - é vedada a inclusdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa,
prevalecendo, neste caso, a chapa que primeiro foi registrada.

[ll - Somente serd permitida a rentncia de candidato até quinze (15) dias antes do
pleito, devendo neste caso a substituicdo ocorrer nas quarenta e oito (48) horas seguintes
a rendncia, sob pena de cassacao do registro da chapa.

IV - O candidato impugnado devera ser substituido nas quarenta e oito (48) horas
seguintes ao encerramento do prazo previsto no art. 52, sob pena de cassacao do registro
de chapa.

V - Cada chapa indicard, por ocasido do pedido de registro, um dos seus membros
para, como seu delegado, apresentar impugnacdes, interpor recursos, acompanhar e
fiscalizar a eleicdo e o processo eleitoral em todos 0s seus termos.

Art. 50 - E inelegivel para qualquer cargo de administrago:

| — 0 associado que estiver em débito para com a Associacao;

Il — o associado que néo tenha adquirido a vitalicidade na carreira do Ministério
Publico;

[l — 0 associado honorério e 0 sécio extranumerario;

IV — 0 associado afastado da carreira do Ministério Publico;

V — 0 associado punido com suspensao ou readmitido no quadro social, antes de
decorrido dois (2) anos do término da suspensao ou da data de readmissao;

VI — o0 associado que se encontrar ocupando cargo no Conselho Superior do
Ministério Publico.

VII — o associado que se encontrar provendo cargo comissionado ou exercicio de
funcdo de confianca e que nado tenha se desligado do mesmo, no prazo minimo de 06
(seis) meses anteriores a data da eleigéao.

VII — 0 associado que se encontrar provendo cargo comissionado ou exercicio de
funcdo de confianca e que nédo tenha se desligado do mesmo, no prazo minimo de 1 (um)
més anterior a data da eleigao.

Art. 51 — Qualquer associado podera impugnar qualquer chapa ou candidatura, mediante
peticdo escrita e fundamentada, protocolada na Secretaria da Associagéo, dentro de vinte
e quatro (24) horas seguintes ao encerramento do prazo para registro de chapas.

Art. 52 — No dia seguinte ao do encerramento do prazo para registro de chapas, o
Presidente da Assembléia Geral nomeard uma Junta Eleitoral, constituida de trés
associados nao candidatos, sob a Presidéncia de um deles indicado na nomeacéao;

Art. 52 — No dia seguinte ao do encerramento do prazo para registro de chapas, o
Presidente da Assembleia Geral nomeara uma Junta Eleitoral, que devera ser constituida
por trés Associados Efetivos, sendo um aposentado, outro que esteja na ativa atuando na
capital e outro que esteja na ativa atuando no interior do Estado, dentre os mais antigos
na Associagao que aceitarem o encargo, sob a Presidéncia do mais antigo entre eles;

Rua Jodo Diogo, 70 - Fones: (091)3222-8742 / 3223-3652 - Fax: 3225-0814 — Cep: 66015-160 — Belém-Pa 17
E-mail: ampep@ampep.com.br



18

)
L
]'_J
AMPEP )
et ASSOCIACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA
AMPEP

Paragrafo Unico - N&o podera compor a comissao eleitoral:
a) que for candidato a qualquer cargo;
b) integrante da administracao superior do Ministério Publico;
c) associado que se encontrar provendo cargo comissionado ou exercicio de funcao
de confianca na Associacado ou no Ministério Publico.

Art. 53 — Compete a Junta Eleitoral:

| — nos trés (3) dias seguintes a nomeacao, decidir sobre os pedidos de registro de
chapa e julgar as impugnacdes apresentadas;

Il — providenciar a reproducéo das chapas regularmente registradas, bem como
tomar todas as medidas necessarias para a realizacéo da eleicao;

[l — presidir a eleicdo e a apuracao, resolvendo de plano e soberanamente todos
0s incidentes e questdes suscitadas;

IV — proclamar eleita a chapa mais votada ou, no caso de empate, a que tiver como
Presidente da Assembléia Geral o sécio mais antigo na carreira do Ministério Publico ou,
persistindo o empate, o mais idoso.

Paragrafo Unico — Das decisdes a que se refere o inciso |, cabera recurso
voluntario, interposto mediante peticdo escrita e fundamentada, protocolada na Secretaria
da Associacao dentro de vinte e quatro (24) horas seguintes ao encerramento do prazo
previsto no mencionado inciso, para a Assembléia Geral, que o decidirA em carater
preliminar, antes de iniciada a votag&o.

Paragrafo Unico — Das decisBes a que se refere os incisos | e Il, cabera recurso
voluntario, interposto mediante peticdo escrita e fundamentada, protocolada na Secretaria
da Associacao dentro de vinte e quatro (24) horas seguintes ao encerramento do prazo
previsto no mencionado inciso, para a Assembleia-Geral, que o decidira em até 48 horas
apos a interposicao, antes de iniciada a votacao.

Art. 54 — Na eleicdo de que trata este capitulo:

Art. 54 — A eleicdo de que trata este artigo sera realizada por Sistema Eletrénico de
Votacao e que assegure o sigilo, a seguranca e a lisura do processo eletivo, observando o
seguinte;

| — o voto é secreto, devendo o eleitor, na cabine indevassavel, colocar a chapa de
sua preferéncia em sobrecarta opaca, rubricada pelo Presidente da Junta Eleitoral, e
depois deposita-la na urna;

| — 0 voto é individual, secreto e sera tomado por meio eletrénico;

Il — & admitido o voto por correspondéncia, devendo o eleitor encerrar a chapa de
sua preferéncia em sobrecarta opaca, sem nenhuma inscricéo, e esta em outro envelope
fechado enderecado a Junta Eleitoral, com a indicacdo, no verso, do nome, do cargo do
eleitor e de sua rubrica, encaminhando-a, a Junta, sob registro postal, acolhendo-se os
votos recebidos até as 17:00 horas, ficando os ditos votos guardados no cofre da Sede
Social da AMPEP, sob a responsabilidade da Junta Eleitoral constituida. Verificando-se
estar o remetente apto a votar, a sobrecarta sera introduzida na urna, de modo a nao ser
guebrado o sigilo do voto.
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I — O voto eletrdnico podera ser exercido de forma presencial em cabine
indevassavel perante a Comissao Eleitoral instalada na Sede da Associacdo ou a
distancia por meio de Sistema Eletrénico de Votacéao.

Il — ndo se admite o voto eclético, sendo consideradas nulas as células que
contiverem nomes de candidatos nao registrados ou de candidatos pertencentes a outras
chapas;

[l — Os votos eletrdnicos serdo recebidos durante todo o horario de votacéo.

IV — € nula a cédula que contiver frases, expressdes ou sinais que possam
comprometer o sigilo do voto;

IV — A Diretoria administrativa devera indicar o Sistema Eletrénico de Votagédo que
sera utilizado no processo eleitoral, cabendo a Comissao Eleitoral aprovar o Sistema
Eletronico a ser usado, cujo Termo de Cessao de Uso devera ser celebrado pela diretoria
administrativa.

V — aplicam-se, subsidiariamente, as normas previstas na legislacéo eleitoral em
vigor.

Paragrafo Unico — O voto por correspondéncia devera ser postado,
obrigatoriamente, na comarca de atuacdo do associado ativo, salvo nos casos de
afastamento legal e dos associados aposentados.

Paragrafo Unico: Contra decisdo da Comisséo Eleitoral proferida no curso da votag&o ou
da apuracdo, o candidato interessado podera interpor recurso, até a proclamacao do
resultado, a Assembleia Geral, que decidira na mesma sessao, pela maioria simples dos
Associados Efetivos presentes (fisica ou virtual).

Art. 55 — A posse dos eleitos poderd ser antecipada, mas o exercicio do mandato s6 se
efetiva a partir do dia 12 de agosto do ano da eleigéo.

TITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 56 — O patrimbnio social compreende todos o0s bens, valores e direitos que a
Associacao possui ou venha a possuir;

Art. 57 — A receita da Associa¢gdo compreende:

| — a renda decorrente da mensalidade dos associados;

Il — as verbas publicas consignadas em favor da Associagao;

[l — os donativos subvencdes ou legados de associados ou terceiros;

IV - a renda oriunda de convénios ou parcerias publicas ou privadas;

V- a renda oriunda de realizacdes de cursos, seminarios, simpdsios, congressos e
outras atividades;

VI — A renda dos servicos de restaurante e outros servicos prestados pela
Associacao;

VIl — receitas diversas;

VIl — receitas diversas;
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Paragrafo Unico: a Associacdo aplicard, integralmente, os seus recursos na manutencao
das suas finalidades estatutérias;

Art. 58 — O valor da mensalidade corresponde a 1,15 % (um virgula quinze por cento) do
subsidio do Promotor de Justica de 1° Entrancia, sendo o pagamento efetuado mediante
consignacao na folha de pagamento de pessoal do Ministério Publico.

8§ 1° - O associado extranumerario pagard metade da mensalidade prevista no
caput deste estatuto.

§ 2° - Os associados beneméritos e honorérios séo isentos do pagamento de
mensalidade.

§ 2° - Os associados honorarios e dependentes séo isentos do pagamento de
mensalidade.

§ 3° - Os associados facultativos deverdo pagar suas mensalidades na tesouraria
da Sede Social da AMPEP, até o 5° dia util do més subsequente ao vencido.

84°. Aos associados extranumerarios membros do Ministério Publico junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Para aplica-se o disposto no caput.

Art. 59 — Somente pelo voto de dois tercos (2/3) dos seus membros, a Assembléia Geral
aprovara a extincao ou dissolucdo da Associacdo, bem como a alienacéo de bens.

Art. 60 - No caso de extin¢do ou dissolucdo da Associacado, o patrimdnio social, depois de
liquidadas e pagas todas as obrigacdes sociais, reverter-se-4 em favor de entidade
beneficente sediada no Estado do Para, a escolha da Assembleia Geral.

) TITULO V i
DO PECULIO SOCIAL E DA ASSISTENCIA

Art. 61 — O Peculio Social sera formado pela contribuicdo obrigatéria dos associados,
exceto os honorarios, e serd liquidado por ocasido da aposentadoria e da morte do
participante:

| - O prazo de caréncia para habilitacdo ao recebimento do Peculio Social € de dois
(2) anos, contados da admissao no quadro social,

Il - Para efeito de pagamento do Peculio Social, ser4 levada em consideracédo a
categoria funcional do contribuinte sobre cujo subsidio ou vencimento sera calculada a
contribuicéo de 1/60 (um sessenta avos);

Il — O peculio do associado-extranumerario sera calculado tomando por base o
vencimento percebido pelo mesmo.

IV - A liquidacdo do Peculio Social far-se-a na ordem de entrada do requerimento a
Diretoria Administrativa, a contar da aposentadoria ou da morte, ao beneficiario indicado
pelo associado e, na sua falta, observar-se-a a ordem de vocacao hereditéria.
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V - O associado que se transferir ao Poder Judiciario, na vaga do Quinto
Constitucional, tera direito ao recebimento do Peculio, ficando, todavia, excluido do
guadro social.

V - O associado que se transferir ao Poder Judiciario, na vaga do Quinto
Constitucional, tera direito ao recebimento do Peculio, ficando, todavia, excluido do
guadro social, salvo se optar em se tornar associado facultativo sem direito a novo
peculio.

VI — Nao faréa jus ao recebimento do peculio o associado que estiver em atraso com
as mensalidades sociais.

VIl — O associado extranumerario Membro do Ministério Publico de Contas, néo
participara do peculio.

Art. 62 — A Diretoria Administrativa podera baixar regulamento para normatizar as
atividades dos convénios firmados;

TiTUNLO Vi
DAS RECLAMACOES E RECURSOS

Art. 63 — Ressalvadas as disposi¢cdes estatutarias, qualquer associado podera apresentar
reclamacao escrita para efeito de reconsideragdo de ato emanado de qualquer 6rgéo de
administracéo, no prazo de cinco (5) dias, a contar da publicacdo do ato ou, se este nao
for publicado, da data em que o reclamante dele tomou conhecimento.

8 1° - O drgao reclamado tera o prazo de dez (10) dias, contados do recebimento
da reclamacéo, para reconsiderar ou manter o ato impugnado.

§ 2° - Nao havendo manifestagdo do 6rgéo reclamado, ou se a reclamacéo nao for
acolhida, o interessado podera recorrer a Assembléia Geral, no prazo de cinco (5) dias
contados do término do prazo previsto no paragrafo anterior.

_TiTuLo i )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 — Para todos os efeitos deste Estatuto, consideram-se dependentes do associado:
a) o conjuge, enquanto viver na sua companhia;
a) o conjuge;

, .
N a ala a aVa' a aYala NEO-AO

b) o companheiro ou a companheira;
¢) o filho solteiro menor de 21 anos, ou, sendo estudante universitario, menor de 24
anos e sem renda propria;

ispenbad o propria { o o o

e) o menor colocado judicialmente sob a guarda ou tutela do associado.
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e) a crianca ou adolescente colocado judicialmente sob a guarda ou tutela do
associado.
f) o filho ou a filha com deficiéncia.

Art. 65 — No ambito da Associagao ficam instituidos:

a) o Prémio “PROCURADOR DE JUSTICA ARTEMIS LEITE DA SILVA”, a ser
conferido anualmente pela Associacdo ao melhor trabalho forense apresentado pelos
Promotores e Procuradores de Justica, cabendo a Diretoria Administrativa baixar ato
regulamentando a sua concesséo.

a) o Prémio “PROCURADOR DE JUSTICA ARTEMIS LEITE DA SILVA”, a ser
conferido anualmente pela Associacdo aos melhores trabalhos forenses apresentado
pelos Promotores e Procuradores de Justica, na area civel, cabendo a Diretoria
Administrativa baixar ato regulamentando a sua concesséao.

b) A COMENDA DE HONRA AO MERITO, a ser conferida a associados ou
personalidades quer tenham contribuido para o aperfeicoamento da carreira ou que, por
deciséo de pelo menos 2/3 da Diretoria Administrativa, sejam merecedores da honraria;

c) A GALERIA DE EX-PRESIDENTES DA AMPEP, construida no interior do
Gabinete do Presidente da Diretoria Administrativa, integra o Patrimbnio Social e devera
conter a foto de todos os ex-Presidentes;

d) o Prémio “PROMOTOR DE JUSTICA FABRICIO RAMOS COUTO”, a ser
conferido anualmente pela Associacdo aos melhores trabalhos forenses apresentados
pelos Promotores e Procuradores de Justica, na area criminal, cabendo a Diretoria
Administrativa baixar ato regulamentando a sua concessao.

e) o Prémio “PROMOTORA DE JUSTICA SYMONE MORHY DE SIQUEIRA
MENDES LAURIA” a ser conferido anualmente pela Associacdo a melhor pratica exitosa
apresentada pelos Promotores e Procuradores de Justica, cabendo a Diretoria
Administrativa baixar ato regulamentando a sua concessao.

Art. 66 — Os associados egressos do Ministério Publico pelo Quinto Constitucional para o
Desembargo, até a data de 22.11.2004, continuam associados efetivos em virtude do
direito adquirido, com todas as vantagens a eles assegurados, a quando da transferéncia,
devendo pagar suas mensalidades na tesouraria da Sede Social da AMPEP, até o 5° dia
atil do més subsequente ao vencido.

Art. 67 — Os percentuais de mensalidade e peculio, fixados respectivamente pelos artigos
58 e 61, sO passardo a ser cobrados a partir do efetivo pagamento dos subsidios, sem
efeito retroativo.

Art. 68 — Fica expressamente vedada a concessao de aval e fianga aos associados e néao
associados, respeitados os ja concedidos até a aprovacéo deste Estatuto.
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Art. 69 — O resumo deste Estatuto sera publicado no Diario Oficial do Estado e a Diretoria
mandara imprimi-lo em forma de livreto, disponibilizando-o aos associados pelo preco de
custo.

Art. 70 — Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartdrio competente,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 71. As alteragdes estatutarias efetivadas em assembleia geral realizadaem .......
passam avigorar a partir de seu registro.

Paragrafo unico: Se o atual presidente for reeleito para 0 mesmo cargo, seu
mandato tera a duracdo de um ano, devendo ser substituido pelo Vice, que
completara o mandato sem direito a reeleicdo de forma a respeitar o novo prazo
maximo de trés anos de mandato.

O presente Estatuto foi homologado com suas alteracdes na reunido da Assembleia Geral
Extraordinaria da AMPEP, realizada em 20 de novembro de 2015.

O presente Estatuto foi homologado com suas alteragdes na reunido da Assembleia Geral
Extraordinaria da AMPEP, realizada em ...
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